
अनसुचूी-२ 

(विवियम ४ को उपविवियम (१) सँग सम्बवधित) 

 

मिम िः.......................... 

श्री किमचारी सञ्चय कोष, 

.....................................। 

 

विषयः– कोषमा सचूीकरण गरे्न सम्बन्धमा । 

 

यस संस्थािा कायमर   किमचारीहरुको सञ्चय कोष रकि कट्टी गरी किमचारी सञ्चय कोषिा जम्िा गने मनर्मय भएको ह ुँदा दहेायको 

मििरर् समह  कोषिा सचूीकरर्को लामग अनरुोध गदमछौं । 

 

संस्थाको नाििः .................................................................. ........... ........... .............. 

संस्थाको नाि (अङ््गरेजीिा): ...................................................... ........... ..................... 

संस्था द ाम प्रिार्पत्र न.ं: ........................ द ाम भएको मनकाय: ............... ........... ................. 

द ाम/निीकरर् मिम िः ................................................... .......... ... ........... ..................  

स्थायी लेखा नम्बरिः................................................................. ........... ..................... 

ठेगानािः................................................................................ ........... ...................... 

फोन नं.: ...................................  इिेल:............................... ...... ............... ............. 

किमचारी संख्या: ........................  कोष कट्टी प्रारम्भ ह ने मिम :........... .... ................. ....... 

 

ससं्थाको तर्फ बाट अवततयार प्राप्त व्यविको वििरणः 

नाि, थर: ........................................... पद:........................... .......... ......................... 

िोबाइल नं.:..................................  इिेल: ....................... .......... ............................ 

दस्तखतको र्नमूर्ना – 

 

 

 

संस्थाको छाप 

 ससं्था प्रमुखको वििरण 

 

 दस् ख :................................................ 

 नाि, थर: ................................................. 

 पद: ....................................................... 

 मिम :..................................................... 



अनसुचूी-३ 

(विवियम ४ को उपविवियम (१) सँग सम्बवधित) 

कमफचारी सञ्चय कोष 

कोषमा सचूीकरणका लावग आिश्यक कागजातहरु 

कोषिा सचूीकरर् ह न चाहने संस्थाले अमनिायम रुपिा दहेायको सम्परू्म कागजा  संलग्न गरी कोषको मिभाग िा शाखा कायामलयिा 

अनसुचूी-२ को ढाुँचािा मनिेदन मदन ुपने । 

(क)  सञ्चय कोष कट्टी गने सम्बन्धिा सञ्चालक समिम ले किमचारीहरुको िामसक  लिबाट दश प्रम श िा नघटने गरी  ोमकए 

बिोमजिका दरले कोष रकि कट्टी गरी सो रकिको श प्रम श ले ह ने रकि सिे  थप गरी कोषिा जम्िा गने  था सञ्चय 

कोषिा उक्त मनर्मय कायामन्ियनका लामग सम्झौ ा गनम अमख् यार प्रदान गररएको मनर्मयको प्रम मलमप । 

(ख)  संस्थाको मिधान िा प्रबन्धपत्र र मनयिािली । 

(ग)  संस्थाको स्थापना (द ाम) को प्रिार्पत्र, निीकरर्को प्रम मलमप र त्यस् ो संस्था सञ्चालन गनम प्रचमल  काननु बिोमजि 

अनिुम  पत्र प्राप्त गनुम पने भए त्यस् ो अनिुम पत्रको प्रम मलमप िा नेपाल सरकारसुँगको सम्झौ ा बिोमजि स्थापना भएको 

संस्था भए त्यस् ा सम्झौ ाको प्रम मलमप । 

(घ)  चाल ूआमथमक बषमको कर चकु्ताको प्रिार्पत्र र संस्थाको स्थायी लेखा नम्बरको प्रिार्पत्र । 

(ङ्ग)  कर नलाग्ने संस्था भए सो व्यहोरा प्रिामर्  भएको पत्र । 

(च)  अनसुचूी-२ बिोमजिको  मनिेदन । 

(छ) अनसुचूी-३(क) बिोमजिको  किमचारीहरुको मििरर् । 

(ज)..................................................................................। 

(झ)   ग  आ.ि.को अमन् ि लेखा परीक्षर् प्रम िेदनको प्रम मलमप । 

(ञ)  मनयमुक्त, पाररश्रमिक, सरुिा, बढुिा, अिकाश  था सेिाको सरुक्षा समह को संस्थाको किमचारी सेिा श म मनयिािली । 

(ट)  संस्थाको किमचारीहरुको  लब स्केल खलुेको मििरर् र नेपाल सरकारले  ोकेको न्यनू ि पाररश्रमिक प्रदान गरेको  

स्ििःघोषर्ा । 

(ठ)  संस्थाका किमचारीहरुको अमन् ि एक िमहनाको कर कट्टी (कर कायामलयिा बझुाएको प्रिामर्  मििरर्) समह को  लबी 

मििरर् । 

(ड) बैमकङ््गग कसरुिा नपरेको स्ििःघोषर्ा । 

 

 

 

                                                                                                                                                   



अनसुचूी-३(क) 

(विवियम ४ को उपविवियम (१) सँग सम्बवधित) 

 

मिम .................................. 

श्रीिान ्कायामलय प्रिखुज्य,ू 

किमचारी सञ्चय कोष । 

 

विषयः कमफचारीहरूको वििरण सम्बन्धमा । 

 

यस संस्थािा दहेाय बिोमजिका  किमचारीहरू कायमर  रहकेो व्यहोरा अनरुोध गदमछु ।   

क्र.सं. किमचारीको नाि थर कोष कट्टी शरुु मिम  स्थायी ले.नं. नागररक ा नम्बर  था 

जारी मजल्ला 

िोबाइल 

नम्बर 

कैमफय  

       

       

       

       

       

 

 

 

 

संस्थाको छाप 

 संस्था प्रिखुको मििरर् 

 

 दस् ख िः................................................ 

 नाि, थरिः................................................. 

 पदिः....................................................... 

 मिम िः..................................................... 



अनसुचूी-६  

(विवियम ४ को उपविवियम (६) सँग सम्बवधित) 

कमफचारी सञ्चय कोष 

कायाफलय िा ससं्थाले लगइर्न सेिाहरूको प्रयोग तथा प्रमाणीकरण सम्बन्धमा पालर्ना गर्नुफपरे्न  

शतफ तथा अिस्थाहरू 

किमचारी सञ्चय कोषको “कोष” पोटमलिा कारोबार, सचूना एिं जानकारीहरुको पह ुँच प्राप्त गने सम्बमन्ध  सञ्चयक ाम कायामलय िा 

संस्थाबाट अमधकार प्राप्त अमधकारीहरुले लगइन समुिधा प्रयोग गदाम दहेायका श म  था अिस्थाहरु पालना गनुमपनेछ । 

१.  प्रयोगक ामले कायामलय/संस्थाको  फम बाट  कोषको मिद्यिान मनयि  था मिमनयिको अधीनिा रही  अमफस लगइन प्रयोग गरी 

पोटमलिा रहकेो कायामलय/संस्थाको आमधकाररक मििरर् हनेे, स्िीकृ  गने िा अपलोड गने कायमहरु गनम सक्नेछ । 

२.  कोषबाट प्रदान गररएको सञ्चयक ाम  था सञ्चयक ाम कायामलयसुँग सम्बमन्ध  मित्तीय िा सो सम्बन्धिा प्राप्त गरेको जानकारी 

गोप्य राख्नपुछम । 

३. अमफस लगइन गरी सम्बमन्ध  कायामलयको  फम बाट  हाुँ कायामलयका किमचारीहरुको मनिेदन िा सेिाहरुको स्िीकार िा 

अस्िीकार गरेिा सो को मजम्िेिारी उक्त कायामलय/संस्थाको ह नेछ ।  

४.  कोषको सेिाहरु प्रामप्तका लामग कुनै पमन किमचारीले प्रर्ालीिा प्रमिष् ट गराएका व्यमक्तग  जानकारी, उसको नाि थर, दजाम, ठेगाना, 

िोिाइल नम्बर सही छ भनेर प्रत्याभमू  गराउने मजम्िेिारी प्रयोगक ामको ह नेछ । प्रयोगक ामहरुले गल  मििरर्हरु प्रमिष्ट गनुम ह ुँदनै । 

यमद कुनै त्रटुी िा फेरबदल भइहालेिा मढलाइ नगरी कोषलाई यथासक्य शीघ्र समूच  गराउनपुनेछ । 

५.  पोटमलिा अन्य कुनै असम्बमन्ध  ब्यमक्तको अनािश्यक पह ुँच ह नबाट रोक्न यजुरनेि र पासिडम गोप्य राख्नपुनेछ । 

६.  प्रयोगक ामहरुले लगइन मििरर्हरु प्रमिष्ट गरेर िात्र कोषको पोटमलहरुका सािारी एिं सचूनािा पह ुँच पाउन सक्षि ह नेछन ्। 

७. लगइन मििरर्हरु आमधकाररक रुपिा अमख् यार प्राप्त प्रयोगक ामले सम्बमन्ध  कायामलयको कोषसुँग सम्बमन्ध  कायम गने 

प्रयोजनका लामग िात्रै हो । आफ्नो लगइन मििरर्हरु मिशेष गरी पासिडम सरुमक्ष  राख्नपुदमछ र कसैलाई उपलब्ध गराउन ु 

ह ुँदनै । प्रयोगक ामहरुले आफ्नो श्रो बाट पोटमलको कुनै पमन अनामधकृ  प्रयोग ह नबाट रोक्न यथासक्य प्रयास र सािधानी 

अपनाउनपुने छ । यमद कुनै प्रयोगक ामले आफ्नो लगइन मििरर्हरुको कुनै पमन दरुुपयोगको जानकारी पाएिा िा शङ््गका लागेिा 

मनजले अमिलम्ब कोषलाई समूच  गनुमपनेछ । 

८. कोषबाट उपलब्ध गराईने लगइन मििरर् र पोटमलका कायमग  दायरा पोटमलको प्रयोगका श महरुिा मनभमर ह नेछ र प्रयोगक ाम एिं 

कायामलय िा शाखाको आधारिा सिे  कायमग   था पह ुँचको दायरा फरक गनम सक्नेछ । 

९.  प्रयोगक ामहरुले उमल्लमख  श म  था अिस्थाहरु उल्लङ््गघन गरेको खण्डिा दोषी प्रयोगक ामको लगइन पह ुँच  था कोषसुँग 

गररएको सम्झौ ा अस्थायी िा स्थायी रुपिा मनलम्बन गने िा सिाप्त गने अमधकार कोषिा सरुमक्ष  रहने छ । 

 ि प्रयोगक ाम स्िीकार/िञ्जरुी व्यक्त गदमछु मक मनयि र श महरु राम्ररी पढेको छु¸ बझेुको छु म नीहरुको परू्म पालना गदमछु । 

 

कायाफलय िा ससं्था प्रमुख   कायामलय िा संस्थाको छाप 

दस् ख िः......................... 

नाििः.............................. 

पदिः............................... 

मिम िः.............................. 

 

नोटिः कायामलय/संस्थाले स्ि:मनर्मय गरी किमचारीलाई अमफस लगइन सञ्चालनको मजम्िेिारी मदन सक्नेछ । 



अनसुचूी-६(क)  

(विवियम ४ को उपविवियम (६) सँग सम्बवधित) 

 

Employees Provident Fund 

GENERAL TERMS AND CONDITIONS 

Use of the Office Login authentications services of 

Access to the information on the portals is restricted to official use only, to ensure compliance with this 

requirement, it needs to be verified that the user is an approved member of the concerned office and are 

themselves or the groups of employees of the office, “the User”, who on behalf of the office are entitled 

to be given access to perform actions to approve and or upload official data among others in the portal of 

Employees Provident Fund, Nepal, “EPF Nepal”.  These General Terms and Conditions of use shall 

apply to the use of the EPF Office Login authentications service and all other services offered and 

provided by EPF, Nepal. 

1. The contractual relationships between Office login users and their respective online offerings of EPF 

Nepal in which the authentications service is or can be used may be governed, if applicable, by 

general terms and conditions, or general terms and conditions of use and Prevailing laws and bylaws. 

2. Except to the extent required by law and regulation or legal process or as otherwise provided herein, 

the user shall keep any non-public information obtained under or in connection with the access to 

financial information is confidential. 

3. If the user registers via EPF office Login for the platform with access restriction, by filling in this 

form, the user represents and warrants that he or she holds a position in the office to make the 

decisions regarding approval or denial of the services to the contributor provided by EPF Nepal. 

4. Moreover, the user represents and warrants that the personal information provided on his or her 

registration form, including, without limitation, his or her first and last name, address, Mobile 

Number and email address, is true and correct. In particular, users must not enter the details of others 

and are required to notify EPF Nepal without undue delay if there is any change in the personal 

information they supplied. 

5. There is, however, no entitlement for users to be granted access to the portals. 

6. Users will be able to access restricted content and offerings of the participating internet portals by 

entering their login details, into the respective login form. 

7. The login details are intended to be used only by the respective user officially. Users must not 

disclose their login details, in particular their password, to anyone. Users must ensure that their login 

details, are kept confidential and secure at all times and are required to prevent any unauthorized use 

of the participating portals by third parties.  If a user becomes aware of or suspects any misuse of his 

or her login details, he or she shall notify EPF Nepal without undue delay.  

8. The scope of access provided by the login details depends on the terms of use of the respective 

internet portal. Moreover, the scope of access may differ depending on the professional group to 

which the user belongs. 



9. In the event that a user breaches these General Terms and Conditions of Use, in particular if a user 

provides incorrect data during or after registration and/or discloses or shares his or her login details, 

in particular his or her password, without authorization, EPF Nepal reserves the right to disable the 

login details of that user temporarily or permanently and/or terminate his or her access with 

immediate effect or within a period to be determined at our discretion and/or to terminate the User 

Agreement by extraordinary termination without notice.  

 

I, the User, acknowledge that I have read the preceding terms and conditions, which I understand and 

comply with them: 

 

Head of the Company/Office      Office Seal 

 

Signature: ……………………………………… 

Name: ………………………………………… 

Position: ………………………………………… 

Date: ……………………………………………… 

 

Note: The Office may designate  users for operating Office login. 


